INFORMAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae

Martina Bregallini

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

3 Ottobre 2018 — data odierna

Martina Bregallini

Assistente Sociale — Unione Montana dell’Esino Frasassi

Progetto PR MARCHE FSE+ 2021/2027 ASSE INCLUSIONE SOCIALE — OS

4 k. Progetti di Potenziamento degli ATS; Progetto POC Marche 2014-2020 -
Progetto POR Marche FSE 2014-2020 Asse |l — Priorita di investimento 9.4 —
Risultato atteso 9.3 — Tipologia di azione 9.4 B Implementazione e miglioramento

dei servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali.
Pon Inclusione 2014 — 2020 Avviso n.3/2016

FAMI PRIMM Azione 2 Promozione dell’accesso ai servizi per l'integrazione lett.

e)
Ambito Territoriale Sociale n.10 — via Dante 268, Fabriano 60044

= Area Disabilita:
- Presa in carico;
- Partecipazione a Equipe multidisciplinari;

- Monitoraggio.

= RDC - Reddito di Cittadinanza:
- Analisi Preliminare;
- Presa in carico;
- Partecipazione a Equipe multidisciplinari;
- Monitoraggio.
= Segretariato Sociale e Sportello Rel:
- Decadifica del bisogno, informazione e orientamento ai servizi territoriali;
- Accoglimento domande Rel;
- Inserimento domande Rel nel portale INPS.
= Rel — Reddito di Inclusione:
- Analisi Preliminare;
- Presa in carico;
- Partecipazione a Equipe multidisciplinari;
- Monitoraggio.
= Tirocini Inclusione Sociale ai sensi della DGR 593/2018:
- Ricerca Aziende private e pubbliche disponibili ad ospitare tirocinanti;
- Azione di matching in collaborazione con il CPI;
- Redazione convenzione con soggetto ospitante e progetto del tirocinante;
- Monitoraggio.
= Progetto FAMI PRIMM:
- Presa in carico CPT;
- Redazione Piano di Azione Locale;
- Monitoraggio e supporto alla rendicontazione.
= Progetto Home Care Premium:
- Sostegno alla compilazione della domanda;
- Presa in carico e valutazione del bisogno assistenziale.
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Ottobre 2017 — 30 Settembre
2018

Curriculum Vitae Martina Bregallini

= Progetto Rise Up — Fondazione Cariverona:
- Presa in carico.
- Progettazione interventi con consulente esterno.
= Progetto di Prevenzione al Gioco d’Azzardo “Tuttingioco”:
- Ruolo di Coordinatrice;
- Progettazione interventi con consulente esterno e con il Dipartimento delle Dipendenze
Patologiche.
- Organizzazione e partecipazione incontri formativi per studenti e insegnanti degli istituti comprensivi
e superiori dell’ATS 10.
- Partecipazione incontri “A che Gioco Giochiamo?” con operatori sociali della provincia di Ancona.

= Progetto “Sconfiniamo. Racconti di chi arriva”:
- Ruolo di Coordinatrice
“Sconfiniamo” & un progetto nato dalla collaborazione dell’Ambito Territoriale Sociale n.10 con le
Associazioni del territorio che ha la finalita di sensibilizzare la cittadinanza al valore dell'accoglienza
dei migranti.

= Trasmissione telematica al CASELLARIO DELL’ASSISTENZA dellINPS dei dati e delle
informazioni contenute negli archivi e nelle banche dati, per la realizzazione di una base conoscitiva
per la migliore gestione della rete dell'assistenza sociale, dei servizi e delle risorse.

= Trasmissione telematica al CRUSCOTTO REGIONALE dei dati e delle informazioni contenute negli
archivi e nelle banche dati, per la realizzazione di una base conoscitiva per la migliore gestione della
rete dell’'assistenza sociale, dei servizi e delle risorse.

Assistente Sociale — Cooss Marche (titolare dell'appalto di gestione dello staff
dell’ATS 10)

Progetto POR Marche FSE 2014-2020 Asse |l — Priorita di investimento 9.4 —
Risultato atteso 9.3 — Tipologia di azione 9.4 B Implementazione e miglioramento
dei servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali.

Pon Inclusione 2014 — 2020 Avviso n.3/2016

FAMI PRIMM Azione 2 Promozione dell’accesso ai servizi per l'integrazione lett.
e)

Ambito Territoriale Sociale n.10 — via Dante 268, Fabriano 60044

= Segretariato Sociale e Sportello Rel:

- Decodifica del bisogno, informazione e orientamento ai servizi territoriali;

- Accoglimento domande Rel;

- Inserimento domande Rel nel portale INPS.

Rel — Reddito di Inclusione:

- Analisi Preliminare;

- Presa in carico;

- Partecipazione a Equipe multidisciplinari;

- Monitoraggio.

Tirocini Inclusione Sociale ai sensi della DGR 593/2018:

- Ricerca Aziende private e pubbliche disponibili ad ospitare tirocinanti;

- Azione di matching in collaborazione con il CPI;

- Redazione convenzione con soggetto ospitante e progetto del tirocinante;
- Monitoraggio.

Progetto FAMI PRIMM:

- Presa in carico CPT;

- Redazione Piano di Azione Locale;

- Monitoraggio e supporto alla rendicontazione.

Progetto Home Care Premium:

- Sostegno alla compilazione della domanda;

- Presa in carico e valutazione del bisogno assistenziale.

Progetto di Prevenzione al Gioco d’Azzardo “Tuttingioco”:

- Ruolo di Coordinatrice;

- Progettazione interventi con consulente esterno e con il Dipartimento delle Dipendenze
Patologiche.

- Organizzazione e partecipazione incontri formativi per studenti e insegnanti degli istituti comprensivi
e superiori dell’ATS 10.
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Marzo 2017 — Marzo 2018

Febbraio 2017 — Ottobre 2017

Novembre 2015 — Luglio 2016

Settembre 2014— Agosto 2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 23 Gennaio 2026

20 Gennaio 2026

Dal 29 Maggio 2025 al 31 Ottobre
2025

8 Novembre 2024

28 Giugno 2024

10 Maggio 2024

24 Novembre 2022

Curriculum Vitae Martina Bregallini

- Partecipazione incontri “A che Gioco Giochiamo?” con operatori sociali della provincia di Ancona.

= Progetto “Sconfiniamo. Racconti di chi arriva”:
- Ruolo di Coordinatrice
“Sconfiniamo” & un progetto nato dalla collaborazione dell’Ambito Territoriale Sociale n.10 con le
Associazioni del territorio che ha la finalita di sensibilizzare la cittadinanza al valore dell'accoglienza
dei migranti.

= Trasmissione telematica al CASELLARIO DELL’ASSISTENZA dellINPS dei dati e delle
informazioni contenute negli archivi e nelle banche dati, per la realizzazione di una base conoscitiva
per la migliore gestione della rete dell'assistenza sociale, dei servizi e delle risorse.

= Trasmissione telematica al CRUSCOTTO REGIONALE dei dati e delle informazioni contenute negli
archivi e nelle banche dati, per la realizzazione di una base conoscitiva per la migliore gestione della
rete dell’assistenza sociale, dei servizi e delle risorse.

Operatore per I'Integrazione — Progetto Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione
2014 -2020 — “E — Quality: qualita nei servizi e parita di accesso PROG -313”
Cooss Marche

Ambito Territoriale Sociale n.10 — via Dante 268, Fabriano 60044

Operatore dei servizi informativi e di orientamento — Cooss Marche
Ambito Territoriale Sociale n.10 — via Dante 268, Fabriano 60044

Progetto “Rimbocchiamoci le maniche”
Associazione “Oltre I'Altro” in collaborazione con I'Ambito Territoriale Sociale n.10

= Ruolo di operatrice socio-culturale

= Lo scopo che il progetto si & proposto & quello di far emergere nella popolazione di un quartiere di
edilizia popolare nel Comune di Fabriano il desiderio di integrazione con la cittadinanza e quello di
migliorare il proprio ambiente compiendo degli interventi concreti e pragmatici che portino a
sviluppare il gusto per la sana convivenza ed il mantenimento decoroso degli spazi comuni.

Servizio Civile
COSER “C’era l'acca” di Fabriano — COOSS MARCHE

= Supporto all'attivita del coordinatore della struttura;
= Supporto alle attivita di educatori e OSS.

|
Master di primo livello - Per la specializzazione in metodi e pratiche di rafforzamento dei

percorsi di presa in carico e accompagnamento sociale. Competenze per le equipe
multidisciplinari nel sociale.

Persone con disabilita e progetto di vita

Dal progetto Individuale per le persone con disabilita al Progetto di Vita Individuale,
Personalizzato e Partecipato

L'arte della domanda maieutica

Il tempo del minore e quello della tutela (Il tempo dei bambini & prezioso). La riforma
Cartabia ad un anno dall'entrata in vigore Professioni a confronto

Autismo: stato dell'arte e prospettive future

La tutela dei minori stranieri non accompagnati
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Dal 07 Aprile 2022 al 19 Maggio
2022

15 Marzo 2022

20 Maggio 2021

19 Aprile 2021
16 Marzo 2021

29 Settembre 2020

29 Settembre 2020

25 Maggio 2020

28 DICEMBRE 2019

31 Maggio 2019

14 Maggio 2019

01 Marzo 2019 — 30 Settembre
2019

05 Febbraio 2019

30 Novembre 2018

23 Novembre 2018

Curriculum Vitae Martina Bregallini

L'azzardo patologico: criticita e prospettive nella regione marche

Wswd 2022 co-costruire un nuovo mondo eco-sociale: non lasciare indietro nessuno

Precompilazione e applicazione dell' isee dopo le ultime novita

Prevenzione e intervento stress lavoro correlato nelle professioni d'aiuto

UBUNTU: io sono perché siamo. Rafforzare la solidarieta sociale e la connessione
globale

“L'approccio housing first: dalla strada alla casa”

Fabriano

“Oppressione e discriminazione nelle organizzazioni dei servizi sociali. Una ricerca
italiana”

“Covid 19/ Care 20. Dal Reddito di Emergenza al nuovo reddito di cittadinanza. 20
Nuove e vecchie misure di sostegno alle famiglie in difficolta. Conoscere per progettare,
conoscere per informare.”

“La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un
contributo al dibattito italiano”
Padova

Corso di Formazione “Affidamento Familiare 3.0: esperienze e
prassi’
Ancona

Corso di Formazione “L’uso di Sicare nei Servizi Sociali”
Fabriano

Corso di formazione finalizzato alla formazione della figura del
“Professionista esperto nella gestione degli strumenti per 'analisi
multidimensionale del bisogno e per la progettazione degli interventi
rivolti alle famiglie beneficiarie della misura di contrasto alla poverta
e sostegno al reddito”

Universita degli Studi di Padova

Corso di Formazione “ll Reddito di Cittadinanza. La nuova misura
nazionale di contrasto alla poverta Aspetti normativi, gestionali ed
operativi”

Fabriano

Corso di Formazione “Emanciparsi”
Fabriano

Corso di Formazione “HOUSING FIRST/HOUSING LED — Nuove
strategie di contrasto alla poverta”.
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5 Novembre 2018

23 Marzo 2018 — 18 Maggio 2018

9 Marzo 2018

14 Dicembre 2017

30 Novembre 2017

16 Novembre 2017

13 Novembre 2017

9 Novembre 2017

4 Novembre 2017

31 Agosto 2017
18 Luglio 2017

Giugno 2017

Settembre 2013 — 5 aprile 2017

Curriculum Vitae Martina Bregallini

Ancona

Corso di Formazione “Buone prassi di accoglienza della vittima di
violenza di genere. Gestione del colloquio. Individuazione degli
indicatori della violenza.

Fabriano

Corso di Formazione “L’indagine sociale — servizio sociale
professionale, autorita giudiziaria e rete di tutela dei minori
Civitanova Marche — [IEF COSTRE

Corso di Formazione “Rel — Reddito di Inclusione”
Fabriano

Corso di Formazione “Conoscere la normativa a partire dalla
Convenzione di Istanbul. Tutela civile e penale delle donne vittime di
violenza e buone prassi dei Centri Antiviolenza.

Fabriano

Corso di Formazione “La violenza di genere contro le donne € i
fattori che ne ostacolano 'emersione. | servizi e le buone prassi
della rete antiviolenza di Ancona”

Fabriano

Corso di Formazione “ll Reddito di Inclusione — il contesto
normativo, il rafforzamento dei servizi sociali e le novita introdotte
dalla legge di Bilancio 2018”

Jesi

Corso di Formazione “E — Quality qualita nei servizi e parita di
accesso. Fondo asilo, migrazione e integrazione 2014-2020.
Obiettivo specifico 2. Integrazione e migrazione legale — obiettivo
nazionale 3 Antropologia e Migrazione

Jesi

Corso di Formazione: “Le radici culturali della violenza di genere
contro le donne. Dimensione quali/quantitativa, ciclo della violenza e
fattori che ne ostacolano 'emersione.

Fabriano

Corso di Formazione “La Famiglia e la Rete: Agenti di cambiamento
nel processo di inclusione: inizia ora il mio futuro”.

Fabriano

Iscrizione alla sezione A dell'Albo degli Assistenti Sociali
Ordine degli Assistenti Sociali Regione Marche

= Iscrizione alla sezione A dell'Albo degli Assistenti Sociali

Corso di Formazione “ll Servizio Sociale professionale e il lavoro
con i cittadini dei paesi terzi”’

Jesi

Abilitazione alla professione di Assistente Sociale Specialista
Universita degli Studi “G. d'’Annunzio” Chieti — Pescara

= Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite

Laurea Magistrale in “Politiche e Programmazione dei servizi alla
persona” LM-87 — conseguita con una votazione di 108/110
Facolta di Giurisprudenza presso I'Universita degli studi di Macerata

= Programmazione e valutazione dei servizi sociali
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= Metodologia e tecnica della ricerca sociale
= Fondamenti di programmazione e amministrazione dei servizi
= Sociologia del Welfare e politica sociale

Luglio 2016 — Settembre 2016 Tirocinio
Ambito territoriale sociale n.10 Unione Montana Esino Frasassi

= Supporto all'attivita del coordinatore dell’Ambito territoriale sociale n.10
= Supporto all' assistente sociale di riferimento nelle attivita di progettazione di servizi

Aprile 2016 -Maggio 2016 Tirocinio
Area vasta 2, zona territoriale 6, Distretto sanitario- UMEA Fabriano
= Elaborazione Pep
= Elaborazione e verifica progetti borse lavoro
= Partecipazione riunione d'equipe
= Partecipazione colloqui

Settembre 2010 — 12 Marzo 2014 Laurea in “Teorie culture e tecniche per il servizio sociale” L-39
conseguita con una votazione di 110/110
Facolta di Giurisprudenza presso I'Universita degli studi di Macerata
= Principi etica e metodologia del servizio sociale
= Metodi e tecniche del servizio sociale
= Organizzazione e amministrazione del servizio sociale
= Istituzioni di diritto privato, amministrativo e del lavoro

2014 Tirocinio — 150 ore
Area Vasta 2, Zona territoriale 6, Distretto Sanitario-UMEE Fabriano

= Elaborazione PEI
= Partecipazione a riunioni di equipe
= Partecipazione colloqui

2013 Tirocinio — 150 ore
Servizi Sociali, Comune di Fabriano
= Segretariato sociale
= Partecipazione colloqui
= Elaborazione SAD

2011 Tirocinio — 150 ore
Servizi Sociali, Comune di Fabriano
= Segretariato sociale

= Partecipazione colloqui
= Elaborazione SAD

2004 -2009 Diploma di scuola secondaria superiore indirizzo Pedagogico
sociale conseguito con una votazione di 87/100
Liceo Classico Francesco Stelluti

= Pedagogia
= Psicologia

COMPETENZE PERSONALI u

Lingua madre  Sostituire con la lingua(e) madre

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
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Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dati personali

Fabriano, 16/03/2025

Curriculum Vitae Martina Bregallini
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Ottime capacita comunicative esercitate grazie alla partecipazione alle riunioni di equipe
multiprofessionali, allesperienza di formatrice nellambito del Servizio Civile, al percorso scout
effettuato dal 2000 al 2014 e durante il periodo universitario attraverso la partecipazione ad attivita
laboratoriali di gruppo.

Familiarita con l'iter progettuale e buone capacita organizzative affinate durante I'esperienza di
coordinatrice nel progetto “Sconfiniamo”, nel progetto “Tuttingioco” e nel mondo dell'associazionismo
come capo scout dal 2011 al 2014 e attraverso un'esperienza come animatrice in un centro estivo per
bambini nel 2010

Buona conoscenza di Windows e del pacchetto office.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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